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Stellenangebot 
 
Als innovatives Technologieunternehmen entwickeln und produzieren wir die unterschiedlichsten 
Drucksensoren für verschiedene Anwendungen, die von der Automatisierungstechnik über 
Wasserstoffanwendungen bis hin zu anspruchsvollsten hydraulischen Applikationen reichen. 
Unsere weltweiten Endkunden vertrauen der konkurrenzlosen Qualität unserer Messelemente und 
setzen diese in Motoren, Getrieben und Windkraftanlagen ein. Technologische Basis ist die 
Dünnfilm- und Dickschichttechnologie, die in unserem High-Tech Betrieb in Villingen-
Schwenningen Anwendung findet. 
Zur Verstärkung unseres Sensortechnik-Teams suchen wir einen 

 
Verfahrenstechniker, Qualitätsingenieur für die Lean-Prozesse in der 
Sensorproduktion  (m/w/d) 
 
Ihr zukünftiges Aufgabengebiet 

• Analyse und Weiterentwicklung unserer Arbeitsabläufe hinsichtlich Produktivität und 
Ausbeute in unserer anspruchsvollen Sensorproduktion.  

• Koordination und Umsetzung der Optimierungsmaßnahmen hinsichtlich Qualität der 
Produkte. 

• Betreuung und Weiterentwicklung von Fertigungsprozessen in Richtung „Lean 
Production“. 

• Als Qualitätsingenieur arbeiten sie maßgebend am QM System bezüglich den 
Wertschöpfungsprozessen der Firma mit. 

Ihr Profil 
• Sie haben ihr ingenieurwissenschaftliches Studium im Bereich Verfahrenstechnik, 

Produktionstechnik, Mikrosystemtechnik, Elektrotechnik, Physik oder einen vergleichbaren 

technischen Studiengang erfolgreich abgeschlossen. 
• Sie haben bereits fundierte Berufserfahrung im Bereich der Qualitätsoptimierung und 

bringen Erfahrung bei der Implementierung von Lean im Produktionsumfeld mit.  
• Durch ihre zielgerichtete, strukturierte Arbeitsweise ihre Kommunikationsstärke und ihr 

sehr gutes analytisches Verständnis verfolgen sie konsequent die Projektziele. 
• Sie zeigen eine gesunde “Hands-On” Mentalität überzeugen durch ein hohes 

Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein und wollen ein wichtiger Bestandteil unseres 
zukunftsweisenden Unternehmens sein. 

Was wir bieten! 
• flexible Arbeitszeiten bei leistungsbezogenem Gehalt in einer flachen Hierarchie. 

• 80 – 100 % Auslegung der Stelle möglich. 

• 20 % der Tätigkeit kann auf Wunsch im Homeoffice erfolgen.  
• 30 Tage Urlaub, Vermögenswirksame Leistungen. 

Zudem erwartet Sie ein engagiertes Team und ein innovatives & dynamisches Umfeld, in dem 
Sie viel bewirken können. Ergreifen Sie diese Chance auf attraktive Arbeitsbedingungen mit 
großen Gestaltungsfreiräumen. 
 
Bereit die Herausforderung anzupacken? 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an Herrn Dr. Armin Siber,  
Tel. 07721 847520, Email: armin.siber@gfsgermany.de 
Gerne beantworten wir Ihre Fragen vorab telefonisch.     


