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Stellenangebot 
 
Als innovatives Technologieunternehmen entwickeln und produzieren wir diverse Drucksensoren 
für die verschiedensten Anwendungen, die von der Automatisierungstechnik über 
Wasserstoffanwendungen bis hin zu anspruchsvollsten hydraulischen Applikationen reichen. 
Unsere weltweiten Endkunden vertrauen der konkurrenzlosen Qualität unserer Messelemente 
und setzen diese in Motoren, Getrieben und Windkraftanlagen ein. Technologische Basis ist die 
Dünnfilm- und Dickschichttechnologie, die in unserem High-Tech Betrieb in Villingen-
Schwenningen Anwendung findet. 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen 

 
Teamleiter / Produktion – Mikrotechnik m/w/d 
 
Ihr zukünftiges Aufgabengebiet 

• Transparente Planung und Steuerung von Personal- und Maschinenressourcen 
• Organisation von Maschinen- und Personalverfügbarkeit inkl. Urlaubs- und 

Vertretungsplanung. 
• Tägliche Arbeits- und Schichtplanung sowie Kommunikation der Tagesziele 
• Überwachung von Ausbringung, Qualität und Arbeitssicherheit 
Optimierung & Weiterentwicklung: 
• Bereitstellung relevanter Produktionsdaten (Maschinenbelegzeiten, Arbeitszeiterfassung) 
• Analyse und Gestaltung von Arbeitsabläufen sowie Umsetzung von 

Prozessoptimierungen 
• Auswertung von Plan-/Ist-Daten und Ableitung von Verbesserungsmaßnahmen 
Führung & Personalentwicklung: 
• Fachliche und disziplinarische Führung des Teams gemäß Vorgaben des 

Produktionsleiters 
Ihr Profil 

• Abgeschlossene technische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation. Kenntnisse im 
Bereich Mikrotechnik, Mikrosystemtechnik sind wünschenswert. 

• Mehrjährige Erfahrung in der Produktionsleitung oder Teamführung. 
• Kommunikationsstärke, Durchsetzungsvermögen und Organisationstalent. 
• Sicherer Umgang mit ERP-Systemen und MS Office. 
• Durch ihre zielgerichtete, strukturierte Arbeitsweise und ihre Kommunikationsstärke 

verfolgen sie konsequent ihre Aufgaben. Sie zeigen eine gesunde Hands On Mentalität, 
überzeugen durch ein hohes Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein und wollen ein 
wichtiger Bestandteil unseres zukunftsweisenden Unternehmens sein. 

Was wir bieten! 
Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten, ein leistungsbezogenes Gehalt und eine flache Hierarchie. 
Es erwartet Sie ein engagiertes Team und ein innovatives Umfeld, in dem Sie viel bewirken 
können. Ergreifen Sie diese Chance auf attraktive Arbeitsbedingungen mit großen 
Gestaltungsfreiräumen. 
Bereit die Herausforderung anzupacken? 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an Herrn Dr. Armin Siber, Tel. 07721 
847520, Email: armin.siber@gfsgermany.de 
Gerne beantworten wir Ihre Fragen vorab telefonisch.   


